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COMUNICATO STAMPA
Ex disoccupazione ordinaria e con i requisiti ridotti, la Cisl “informa” il gruppo dirigente ed i
lavoratori

La riforma Fornero ha comportato molteplici e sostanziali novita nel mondo del lavoro.

La Cisl di Reggio Calabria ha deciso, nel merito, di promuovere un’ampia ‘“campagna
informativa” rivolta a quadri, dirigenti e lavoratori.

I1 primo step ha visto porre sotto la lente di ingrandimento la riforma degli ammortizzatori sociali.
L’incontro, svoltosi nel salone di via dei Correttori, ha suscitato grande interesse ed una folta
partecipazione, in modo particolare di RSA ed RSU.

Nel corso del suo discorso introduttivo, il segretario generale, Domenico Serrand, ha posto
I’accento sulla necessita indifferibile di informare ed formare il gruppo dirigente ed i lavoratori sui
molteplici cambiamenti introdotti dal legislatore con la riforma Fornero.

Gli aspetti tecnici inerenti I’ ex indennita di disoccupazione ordinaria (oggi denominata ASPI) e
I’ex disoccupazione ordinaria con i requisiti ridotti (MINI ASPI) sono stati esaminati con
competenza e dovizia di particolari da Peppe Massara, gia funzionario dell’Inps, da Salvatore
Cantarella, direttore dell’Inas — Cisl di Reggio Calabria e da Michele Brilli, quest’ultimo nella sua
qualita di presidente del comitato provinciale dell’Inps.

Il confronto con i “tecnici” ha permesso di dissipare molteplici dubbi e perplessita sollevate da una
legislazione alquanto farraginosa.

L’iniziativa, ha sottolineato il segretario organizzativo della Cisl, Enzo Musolino, coordinatore della
giornata formativa, non rimarra un episodio isolato. E’ soltanto la prima tappa di un percorso
formativo ampio ed articolato rivolto non solo agli ”addetti ai lavori”, che mira alla crescita ed alla
sensibilizzazione dell’opinione pubblica e degli esponenti del mondo del lavoro.

La Cisl di Reggio Calabria, da sempre attenta all’evoluzione normativa, profondera in tal senso
impegno e risorse umane.
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