CONFEDERAZIONE COMUNE DI CANDIDONI

ITALIANA COMUNE DI FEROLETO DELLA
Reggio Calabria SINDACATI COMUNE DI LAUREANA DI BORRELLO
IAVORATORI COMUNE DI SAN PIETRO DI CARIDA’
COMUNE DI SERRATA

TAVOLA ROTONDA SUL TEMA:

LEGALITA’+LAVORO+GIUSTIZIA SOCIALE

LIBERTA’

La CISL presenta il piano GARANZIA GIOVANI DELL’UNIONE EUROPEA

Moderatore: Dr. Pasquale MONEA Editorialista de “IL SOLE 24 ORE”
Presenta : Nausica SBARRA coordinatrice donne della CISL

Saluto : Paolo ALVARO Sindaco di Laureana di Borrello

Introduzione Enzo MUSOLINO Segretario Provinciale CISL

INTERVENTT: On.le Demetrio ARENA Assessore Regionale Attivita Produttive

On.le Nino DE GAETANO Consigliere Regionale
On.le Candeloro IMBALZANO Presidente Commissione Bilancio Regione Calabr
On.le Demetrio BATTAGLIA Deputato al Parlamento Italiano
Dr. Giovanni ARRUZZOLO Assessore Provinciale al Lavoro
On.le Enza BRUNO BOSSIO Deputata al Parlamento Italiano
On.le Massimo PAOLUCCI Deputato al Parlamento Europeo
CONCLUSIONTI: On. Nazzareno SALERNO Assessore Regionale al Lavoro

Domenico SERRANQ’ Segretario Generale UST-CISL REGGIO CALABRIA

VENERDI’ 26 SETTEMBRE 2014 ORE 17,00
AULA DEL CONSIGLIO COMUNALE, TRAVERSA REGINA MARGHERITA

LAUREANA DI BORRELLO

Comunicato stampa

Venerdi’26 settembre a partire dalle ore 17:00 presso la sala del consiglio comunale
di Laureana di Borrello, la Cisl di Reggio Calabria congiuntamente all’ Associazione
dei comuni  , organizzano un importante incontro — dibattito volto a presentare il
progetto “Garanzia Giovani” (Youth Guarantee), piano europeo per la lotta alla
disoccupazione giovanile, che ha I’obiettivo di finanziare 1 Paesi Membri dove 1 tassi
di disoccupazione sono superiori al 25%. Queste risorse saranno investite in politiche
attive di orientamento, istruzione e formazione, nonché inserimento al lavoro.



L’incontro — dibattito sara il punto di partenza per mettere a conoscenza i giovani
delle opportunita offerte dal Piano di Garanzia Giovani redatto dall’Unione Europea,
che ¢ rivolto ai giovani di eta compresa tra 1 15 e 1 29 anni che attualmente non
lavorano e non studiano, e che la stessa UE identifica con la categoria “NEET” (Not
in Education, Employment or Training).

Con la “Garanzia Giovani”, I’Italia dovra offrire e garantire un’offerta
qualitativamente valide di lavoro, proseguimento degli studi, apprendistato o
tirocinio, entro 4 mesi dall’inizio della disoccupazione e dall’uscita dal sistema
d’istruzione formale.

La manifestazione, organizzata con il supporto della CISL di Reggio Calabria, e
patrocinata dalle Amministrazioni Comunali di Laureana, Candidoni, Serrata, San
Pietro di Carida, Feroleto , prevede gli interventi di .......... (VEDI LOCANDINA)

Un’iniziativa molto importante dichiara Enzo MUSOLINO segretario provinciale
della CISL, che viene presentata in un periodo di particolare difficolta per 1 giovani
nel trovare lavoro e nell’inserirsi cosi nel mercato del lavoro, anche dopo aver magari
completato il proprio percorso di studi. Tutti gli attori pubblici e privati coinvolti nel
progetto, in un’ottica di collaborazione, dovranno sentirsi coinvolti in un percorso
sinergico in favore dei giovani disoccupati nell’offrire le giuste opportunita di lavoro.



