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Giorno 20.05.2013 alle ore 16.30
Condofuri Marina Via Perinoli 119




Indennita di disoccupazione Aspi

CHE COSA E

E un'indennita di disoccupazione che spetta ai la-
voratori dipendenti licenziati dopo il 31.12.2012.
Non & riconosciuta ai lavoratori che si dimettono,
ad eccezione dei casi di dimissioni per giusta cau-
sa (mancato pagamento della retribuzione, molestie
sessuali sul posto di lavore, mobbing, variazione
delle mansioni, ecc.).

Indennita di disoccupazione Mini Aspi

CHE COSA E

E un’indennita che spetta ai lavoratori dipenden-
ti, licenziati dopo il 31.12.2012, a condizione
che abbiano lavorato almeno 13 setfimane negli
ultimi 12 mesi precedenti |'inizio del periodo di
disoccupazione e che, trovandosi in uno stato di
disoccupazione involontaria, dichiarino al Centro
per l'lmpiego la loro immediata disponibilitd a
svolgere un’attivita lavorativa.

Non & riconosciuta ai lavoratori che si dimetto-
no, ad eccezione dei casi di dimissioni per giusta
causa (mancato pagamento della retribuzione,
molestie sessuali sul posto di lavoro, mobbing, vo-
riazione delle mansioni, ecc.).

PROGRAMMA
Introduce e Coordina :

- Enzo Musolino
( Segretario Organizzativo C/SL di Reggio Calabria)

- Giuseppe Massara
( Esperto ammortizzatori sociali e previdenziali )

INTERVENTI :

-Domenico Serrano
(Segretario Generale CISL di Reggio Calabria )

- Romolo Piscioneri
(Segretario Generale FAI-CISL di Reggio Calabria)

- Salvatore Cantarella
(Direttore Provinciale INAS-CISL di Reggio Calabria)

- Carmelo Fallara
(Responsabile Provinciale CAF -CISL di Reggio Calabria)

-Carmelo Polimeni
( Direttore INPS sedi Melito di P.S.)

-Michele Brilli

(Presidente Comitato Provinciale INPS )
SALUTI :

aw. Salvatore Mafrici
( Sindaco del Comune di Condofuri)
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